Ф СТО СМК БГПУ 7.3-2.5.11 – 2014 - .01

Оценочный лист качества проведения лекции
Лектор _______________________________________________________________________
                                  (ФИО, ученая степень, должность, звание, кафедра)

Дисциплина __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Специальность/профиль, курс, группы____________________________________________

Дата проведения лекции________________________________________________________

	№
	Оцениваемые элементы лекции
	Оценка эксперта1

	Организация лекции


	1.
	Соблюдение регламента занятия
	

	2.
	Наличие у преподавателя плана лекции
	

	3.
	Разнообразие видов учебной деятельности студентов
	

	4.
	Формы работы со студентами
	

	5.
	Контроль присутствующих
	

	6.
	Поддержание порядка и дисциплины в ходе лекции
	

	7.
	Четкий план и структура лекции
	

	Содержание лекции

	8.
	Соответствие лекции рабочей программе дисциплины
	

	9.
	Правильность подбора преподавателям материала для занятия, научность его изложения. 
	

	10.
	Внутрипредметные и межпредметные связи
	

	11.
	Обращение к различным источникам информации (из списка основной и дополнительной литературы), в том числе к периодическим изданиям, имеющимся в библиотеке БГПУ
	

	12.
	Сочетание теоретического и практического материала (раскрытие практической значимости знаний, обучение применению знаний на практике)
	

	Методика чтения лекции

	13.
	Доступность и разъяснение новых терминов и понятий
	

	14.
	Доказательность и аргументированность
	

	15.
	Выделение главных мыслей и выводов
	

	16.
	Соответствие методов содержанию занятия, уровню подготовки студентов, эффективность применяемых методов и приемов
	

	17.
	Использование наглядных пособий, дидактического материала
	

	18.
	Применение информационных технологий в ходе занятия
	

	19.
	Организация СРС (тема семинара, указание литературы и пр.)
	

	20.
	Активизация студентов на занятии, диффенцированный подход в работе с ними
	

	21.
	Подведение итогов занятия
	

	22.
	Дисциплина и внимание аудитории в ходе занятия (концентрация и переключение внимания, характер вопросов, задаваемых преподавателю и т.п.)
	

	Руководство работой студентов

	23.
	Предоставление пауз для записи, конспектирования
	

	24.
	Акцентированное изложение материала лекции (выделение темпом, голосом, интонацией, повторением наиболее важной, существенной информации)
	

	25.
	Записи на доске
	

	26.
	Демонстрация иллюстративного материала
	

	27.
	Использование приемов поддержания внимания (риторические вопросы, шутки, ораторские приемы)
	

	28.
	Разрешение задавать вопросы (когда и в какой форме)
	

	29.
	Элементы проверки усвоения содержания материала
	

	30.
	Использование приемов активизации мышления студентов (выдвижение проблемных вопросов и разрешение противоречий в ходе лекции)
	

	Лекторские данные

	31.
	Культура речи (соблюдение норм ударения, произношения, избегание жаргонизмов и пр., стиль изложения, адекватный материалу)
	

	32.
	Дикторское мастерство (внятность, четкость артикуляции, слышимость на последних партах)
	

	33.
	Экспрессивность речи (эмоциональность, интонационное богатство, увлеченность предметом)
	

	34.
	Педагогический такт (уважительно отношение к студенту, отсутствие оскорблений, признание своих возможных ошибок)
	

	35.
	Ораторское искусство (Умение установить контакт и формирование интереса у аудитории)
	

	
	Сумма баллов
	


1Показатели уровня оцениваемого элемента: «1» - низкий уровень; «2» - средний уровень; «3» - высокий уровень.

Положительные стороны, рекомендации по распространению опыта:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Замечания, недостатки:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Член комиссии:

________________________________________________________________________

 (подпись, фамилия, инициалы)
Общее заключение о качестве проведения лекции

Выводы: 
1) рекомендовать/не рекомендовать кандидатуру преподавателя ________________ на замещение вакантной должности ________________________ кафедры _____________;

2) замечания по результатам предыдущего открытого/пробного занятия устранены/не устранены;

3) рекомендовать проведение повторного открытого занятия;

4) рекомендовать для распространения следующие методы, приемы, формы проведения занятия: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5) допустить преподавателя ___________________ к проведению занятий по ___________
_____________________________________________________________________________
6) другое______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Предложения:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Средняя сумма баллов________________________________________________________
Оценка лекции1______________________________________________________________
___________/_____________________/ 
С заключением  ознакомлен
Члены комиссии:

________________________________________________________________________

 (подпись, фамилия, инициалы)

________________________________________________________________________

 (подпись, фамилия, инициалы)

________________________________________________________________________

 (подпись, фамилия, инициалы)

Дата _________________ 
1Критерии для оценки лекции:

«плохо» - сумма баллов менее 60;

«удовлетворительно» - сумма баллов от 60 до 75;

«хорошо» - сумма баллов от 75 до 90;

«отлично» - сумма баллов более 90.

План проведения открытого занятия

Занятие ______ по учебной дисциплине (по профессиональному модулю) - Название



Дата_________ Время проведения занятия___________________________________

Группа _______ Курс __________

Тема: ________________________________________________________________

Цели занятия __________________________________________________________

Вид учебного занятия (лекционное, практическое, лабораторное занятие)

Тип занятия (изучение нового материала, закрепление полученных теоретических знаний, отработка умений и навыков, контроль знаний, обобщение знаний, комбинированное занятие)

Межпредметные связи___________________________________________________

Форма организация (ролевая игра, семинарское занятие, проблемная лекция и т.д.)_________________________________________________________________________

Используемые методы обучения __________________________________________

Обеспечение занятия ____________________________________________________

План занятия

I Организационная часть





1 - 2 минуты

(проверка  присутствующих, подготовка рабочих мест)

II Сообщение  темы и целей занятий



1-2 минуты

(объявление темы урока,  постановка достижимых целей перед студентами)

III Актуализация опорных знаний учащихся

5-7 минут

(выполнение упражнений, игровых заданий и т.д. необходимых как опора для изучения нового материла)

IV Начальная мотивация учебной деятельности

2 - 3 минуты

(заинтересованность в изучении данной темы: необходима в профессиональной деятельности, в жизненной ситуации, и т.д.)

V Изучение нового материала




15 - 20 минут

(последовательное изложение по принципу «от простого к сложному»  с возможной демонстрацией наглядных пособий)

VI Обобщение и систематизация изученного материала      5 - 6 минут

(выводы по основным вопросам темы, закрепление полученных знаний путем выполнения упражнения, составления таблицы и т.д.)

VII Итоговая  часть занятия




 3 - 5 минут

(подведение итогов занятия, выставление комментированных оценок) 

VIII Сообщение домашнего задания



1- 2 минуты 

(если есть необходимость, выполнение домашнего задания следует разобрать или дать необходимые рекомендации по его выполнению – в этом случае время на сообщение домашнего задания увеличить)
